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Mãe, professora, palestrante e 
advogada com mestrado em 

Políticas Públicas, estudou 
inovação educacional na 

escola de extensão da 
Universidade de Harvard. Foi 

Diretora Pedagógica da 
escola de formação de 

professores em Sobral/CE, 
além de Secretária Municipal 
de Educação de Gravatá/PE. 

Assessorou a Diretoria de 
Formação dos Profissionais 

da Educação da Secretaria de 
Educação Básica/MEC. 

Palestrante Consultora

Foi Conselheira do 
Movimento Mapa Educação 

e do Conselho 
Representativo da Fundação 

Lemann, além de 
pesquisadora associada do 

CPRE/ Teachers 
College/Columbia University. 
Atualmente, é membro do 

Conselho do Movimento pela 
Base, Fundadora e Diretora 

Executiva do Vozes da 
Educação. 



Esc
Promovendo 

aprendizagem 
segura



Para professores
Por trás de todo 
comportamento 

existe uma 
história

Alunos sem foco, 
desinteressados, com 

dificuldades de lidar com 
os combinados. Para 

além de trabalhar com a 
indisciplina em sala de 

aula, neste encontro 
falaremos sobre o porquê 

de alunos se 
comportarem de forma 

desafiadora, e como criar 
uma escola mais segura e 

humana.

Revendo a 
cultura do erro e 

da punição
A cultura da punição e da 
intolerância ao erro levam 

à construção de 
ambientes pouco 

saudáveis, irritadiços e 
intimidadores. Neste 

encontro, mostraremos 
como substituir as 

práticas punitivas por 
práticas restaurativas, de 
modo a acolher os alunos 

e tornar a escola um 
ambiente saudável e 

seguro.

Cuidar de quem 
cuida: a exaustão 

docente
Exaustão pós pandemia, 

receio de falar algo em sala e 
ser mal compreendido, 

dificuldade em lidar com os 
alunos,  sentir-se 

profundamente cobrado 
pela família e pela escola. 

Soa familiar, professor? 
Neste encontro, falaremos 

sobre essas e outras dores da 
atualidade, apontando 

alternativas para a 
construção de um ambiente 

seguro e acolhedor.



Para professores/gestores

Saúde mental do 
educador

As dores do educador, os 
comportamentos dos 

estudantes e os desafios 
com as famílias tem 

gerado medo, cansaço e 
exaustão nos educadores. 

Neste encontro, 
falaremos sobre o 

fenômeno da fadiga por 
compaixão, e como ela 

afeta o dia a dia de 
profissionais da 

educação, buscando 
alternativas para 

transformar o clima 
escolar.

Como tornar a 
escola um 

espaço seguro?
Violência nas escolas, 

bullying, novas 
tecnologias como 

Inteligência Artificial e 
pais altamente sensíveis 

com relação às 
proposições da escola. 

Neste encontro, 
abordaremos a 

importância da confiança 
relacional e dos quatro 
tipos de segurança que 
todo ambiente escolar 

deve promover.

A escola do 
cuidado

O trabalho do líder é 
cuidar das pessoas que 

ele lidera. Neste encontro, 
abordaremos a liderança 

compassiva na gestão 
escolar, a partir da lente 

do trauma. Nossa 
proposta aqui é explicar 

como podemos nos 
humanizar para acolher 

os outros e, assim, 
transformar nossa rotina.



Promovendo 
aprendizagem 

segura
Experiências adversas na 

infância levam milhares de 
crianças a desenvolverem 

problemas de 
aprendizagem. Neste 

encontro, explicaremos 
como o trauma afeta a 

aprendizagem e 
apresentaremos alternativas 

para que as escolas sejam 
espaços mais resilientes, 

tranquilos e humanizados.

A escola do 
futuro é 
humana

Durante um tempo 
acreditamos que as 

competências do século XXI 
estavam ligadas à 

tecnologia, mas não 
percebemos que o futuro é 

humano, e que se não 
refundarmos a escola para 
torná-la um lugar seguro, 
humanizado e acolhedor, 

não vamos conseguir 
avançar na aprendizagem. 

Para gestores escolares

Engajamento 
parental e 

aprendizagem
Escolas cujos pais se 

engajam nos estudos dos 
filhos tem 10x mais chances 
de promover aprendizagem, 
segundo as pesquisas mais 
recentes. Neste encontro, 

falaremos sobre a 
importância da confiança 

entre pais e escolas, sobre o 
alinhamento de expectativas 
entre educadores e famílias 
e sobre como aproximar as 

famílias das escolas. 



Para pais

■ Construindo comunidades: como estabelecer 
relações positivas entre famílias e escolas?  

■ A escola de hoje e o profissional de amanhã

■  Eu só queria que o professor entendesse meu filho



Formatos:

PALESTRAS

WORKSHOPS

Duração: entre 1h e 1h30

Duração: entre 3h e 4h

Os formatos podem ser adaptados para uma 
roda de conversa entre pais e educadores, ou 
apenas entre educadores.

CONSULTORIA

Duração: a combinar



Contato:

MÔNICA RIBEIRO

ngpdesenvolvimento.com.br
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