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Sobre
UMA VIDA DE APRENDIZAGENS DIVERSAS

Leticia Lyle é pedagoga e mestre em Currículo e
Educação Inclusiva pelo Teachers College da
Columbia University. É cofundadora da Camino
Education e da Cloe e diretora da Camino School.  
Tem vasta experiência no desenvolvimento e
implementação de metodologias de ensino,
currículo e preparação de professores para o
século XXI. É criadora do Programa Compasso e
Membro do Grupo de Desenvolvimento Integral
do Movimento pela Base. Foi vencedora do
Prêmio Early Career 2017 da Teachers College, da
Columbia University, por seu trabalho com
programas de Aprendizado Socioemocional para
estudantes de baixa renda no Brasil.
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Quem conversa
INSTITUIÇÕES E CAUSAS PARCEIRAS

Ao longo dos anos, Leticia construiu uma rede de parceiros com
quem cultiva boas conversas e para quem entrega conteúdo e
reflexões de altíssima qualidade. Conheça alguns parceiros:
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aprender
juntos

Formatos
INOVAÇÃO EM FORMA E CONTEÚDO

Para Leticia Lyle a divisão entre palestra, workshop,
oficina é uma questão de compreender a
demanda. Suas falas são sempre engajantes e
convidativas, trazendo o público (qualquer que
seja) para se implicar com o conteúdo de
diversas formas. 
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Liderança 
COMPROMISSO, SUSTENTABILIDADE E GOVERNANÇA

A cada ano, o número de mulheres em
cargos de lideranças aumenta, mas a
velocidade dessa transformação ainda é
lenta. Como fortalecer e garantir condições
para a presença feminina nas lideranças de
organizações? 

Mulheres Líderes

AS tendências globais indicam que, cada vez
mais, vamos viver e trabalhar em espaços
diversos. Liderar espaços diversos é um
desafio. Como fazer da diversidade dos
nossos times um recurso de eficiência,
criatividade e inovação?

Liderando times diversos



LETICIA LYLE

Liderança
COMPROMISSO, SUSTENTABILIDADE E GOVERNANÇA

Desafiar a aprendizagem tradicional vai
além das aulas. Como lidar com professores,
famílias, gestão e comunidade escolar na
inovação? 

Liderando educação inovadora

Escolas estão entre as instituições mais
complexas do mundo, pois têm como
missão educar. Como navegar no universo
de incertezas e ambiguidades desse
cenário? 

Educar em complexidade
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Pessoas incríveis 
DESENVOLVIMENTO PESSOAL PARA TODOS E TODAS

Como dar conta de tudo? Criando um
espaço de acolhimento, Leticia aborda o
equilíbrio entre trabalho, família, saúde física
e mental e também compartilha estratégias
para uma vida mais integral, autoconsciente
e realizadora. 

Mulher 360º

Todos os dias descobrimos uma diferença
nova entre a nossa geração e a dos nossos
filhos. Esse pode ser um território de muitas
aprendizagens se soubermos como lidar
com as emoções e sentimentos dessa
diversidade de experiências. 
.

Aprender em Família
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E se fôssemos capazes de enxergar padrões na complexidade
e se contássemos com ferramentas e estratégias para
endereçar problemas de maneira sistêmica?

Como o autoconhecimento e as habilidades socioemocionais
podem nos ajudar a nos tornarmos pessoas e profissionais
melhores, mais ativos e que mudam o mundo? 

Nós
TODOS GANHAM COM O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

Existe um campo inteiro da ciência dedicado a fazer da nossa
vida uma experiência significativa. Por que não aprender com
essas descobertas e viver melhor a cada dia?

A Ciência da Felicidade

Gestão na Complexidade

Desenvolvimento Integral
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Encontros
ENSINAR E APRENDER SEMPRE

Além da carreira em cargos de gestão,
Leticia Lyle atuou por um longo período
como professora do Ensino Básico em
escolas no Brasil e nos Estados Unidos.
Sua experiência de sala de aula mostra o
poder da aprendizagem socioemocional
para o desenvolvimento integral dos
estudantes 

Quando assuntos como o desenvolvimento
socioemocional entram em pauta na
educação, é inevitável pensar sobre a
distância entre a forma como os professores
são ensinados e a forma como tem que
ensinar. Garantir que eles vivenciem essa
aprendizagem é fundamental para o
sucesso de práticas inovadoras. 

Socioemocional para professores

Não é sobre diagnosticar. É sobre observar
atentamente, escutar ativamente, acolher e
encaminhar com empatia, generosidade e
ciência. Todo esforço para gerar condições
de aprendizagem vale a pena!

Saúde Mental é problema nosso
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Atuais
O TEMPO TODO

Como Consultora Técnica para assuntos
de Aprendizagem Socioemocional,
Desenvolvimento Integral e melhores
práticas de aprendizagem e gestão
educacional, Leticia tem acompanhado
grupos de pesquisas, decisões e projetos
para a promoção dos espaços nos quais
queremos viver.

Segurança para aprender é a criação de um
ambiente acolhedor e encorajador, onde os
alunos se sintam à vontade para
experimentar, cometer erros e crescer. A
confiança e o respeito mútuo prevalecem,
incentivando a expressão de ideias e
dúvidas, o que leva a um aprendizado mais
significativo. Essa abordagem promove a
curiosidade, criatividade e motivação dos
estudantes, construindo uma base sólida
para a aprendizagem ao longo da vida e
preparando-os para enfrentar os desafios
futuros.

Segurança para Aprender



LETICIA LYLE

Podemos construir juntas a melhor conversa para a
sua instituição 

Monica Ribeiro
+55 21 97285-9081

E-mail
comercial@ngpdesenvolvimento.com.br

Contatos
NGP DESENVOLVIMENTO HUMANO
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Obrigada
NOS VEMOS EM BREVE


