
PARA LÍDERES E COLABORADORES (corporativo) 

Ajude seu time a desenvolver 
soft skills

Nesta formação, as  lideranças 
irão avançar em seu processo de  
Aprendizagem Socioemocional 
(na perspectiva da CASEL*) para 
que possam apoiar o seu time no 
desenvolvimento de soft skills 
como: inteligência emocional, 
colaboração, resiliência, empatia, 
autogestão.

Crie experiências de 
aprendizagem marcantes!

Conheça como o uso das etapas 
e estratégias propostas pelo 
campo do Design de 
Experiências de Aprendizagem 
nos ajudam a criar e promover 
experiências inesquecíveis e que 
resultam em aprendizados 
profundos  e impactantes. Os 
princípios podem ser adotados 
em ambientes profissionais e 
familiares.

Design de uma vida plena

Fala acolhedora e motivacional sobre a jornada de articular a vida familiar, pessoal e profissional de forma plena 
articulando princípios e estratégias propostas pelos campos da Psicologia, Educação  Gestão e Design. 
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